Lekcja VIIl — 25 lutego

PLANOWANIE SUKCESU

SOBOTA (PO POLUDNIU) — 18 lutego

STUDIUM BIEZACEGO TYGODNIA: Koh 12,1; Rdz 2,15; 1 Tm 5,8; Kol 3,23-24;
Rdz 39,2-5; Prz 3,5-8.

TEKST PAMIECIOWY: ,,Cokolwiek czynicie, z duszy czyicie jako dla Pana, a nie
dla ludzi, wiedzac, ze od Pana otrzymacie jako zaptate dziedzictwo, gdyz Chry-
stusowi Panu stuzycie” (Kol 3,23-24).

Wigkszos¢ ludzi chee wies¢ udane i szczesliwe zycie. Oczywiscie w upad-
tym $wiecie, w ktorym zdarzaja si¢ tragedie i nieszczescia, ten cel nie zawsze
jest latwy do osiagnigcia.

Ponadto pozostaje pytanie, jak zdefiniowac¢ sukces. WeZmy na przyktad
Jozefa w Egipcie. Jesli ktos kiedykolwiek odnidst sukces, to z pewnoscia byt to
on. Z wigzienia trafil do patacu. Z drugiej strony mamy przyktad Jana Chrzci-
ciela. Z wigzienia trafit do grobu. Czy jego zycie zakoficzylo si¢ sukcesem?
Wszystko zalezy od tego, jak zdefiniujemy sukces.

W tym tygodniu przyjrzymy si¢ pojeciu sukcesu w kontekScie podstaw sza-
farstwa i zasad gospodarowania finansami. Bez wzgledu na to, kim jesteSmy
i gdzie zyjemy, pieniadze i finanse sg czg$cig naszego zycia, czy tego chcemy,
czy nie. Jakie praktyczne kroki mozemy podjaé, ktére, cho¢ nie gwarantuja
sukcesu, pomoga nam unikna¢ najczestszych putapek i btedéw utrudniaja-
cych finansowy sukces?
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Najpierw to, co najwazniejsze

Przeczytaj Koh 12,1. Jakie przestanie dla nas jest zawarte w tym wersecie?

Gdy mtodzi ludzie wkraczaja w dorosto$¢, musza zaczaé mysle¢ o zarabianiu
na podstawowe potrzeby — pozywienie, ubidr i dach nad gtowa. Jezus powie-
dziat nam, jak powinniSmy tworzy¢ nasza hierarchie potrzeb:

— ,,Ale szukajcie najpierw Kroélestwa Bozego i sprawiedliwosci jego,
a wszystko inne bedzie wam dodane” (Mt 6,33).

Oczywiscie starsze osoby, ktére nie przyjety Jezusa w mlodoSci, nadal maja
czas, by podjac wlasciwe decyzje w kwestii szafarstwa.

W Rdz 28,20-22 Jakub dokonat pewnych waznych zyciowych wyboréw,
zarowno w sprawach duchowych, jak i w kwestii finansow. We $nie Bog przed-
stawit si¢ Jakubowi jako ,,Pan, B6g Abrahama, ojca twego, i Bog Izaaka!”
(Rdz 28,13). Sktadajac Slubowanie Bogu, Jakub powiedzial:

— ,,Pan bedzie Bogiem moim” (Rdz 28,21).

Przeczytaj Rdz 29,9-20. Dlaczego wazny jest czas tego wydarzenia w Zyciu
Jakuba?

Gdy Jakub powzigt duchowe i finansowe zobowigzania wobec Boga, Pan
skierowal go do Racheli przy studni (zob. Rdz 29,9-20). Wtadciwg rzecza jest
podja¢ duchowe i zyciowe decyzje przed zawarciem zwiazku matzenskiego.
Twdj wspétmatzonek powinien wiedzied, na co sie pisze. Czy osoba, ktora
wybrales, jest wierng chrzescijanka? Jakiego rodzaju prace wykonuje? Czy jest
nauczycielka, pielegniarka, prawniczka, sprzataczka? Jaki ma zawod? Jakie
bedzie wasze wspdlne zycie? Przed zawarciem matzefistwa trzeba tez sobie
odpowiedzie¢ na nastepujace pytania: Jakie macie wyksztatcenie? Czy jeste-
Scie zadluzeni i na jaka kwote? Czy jesteScie gotowi przyjac na siebie odpo-
wiedzialno$¢ zwigzana z malzenstwem?

Przeczytaj 2 Kor 6,14-15. Dlaczego zasada ta jest tak wazna w kontekscie

wyhoru partnera zyciowego? Choc¢ przestrzeganie tej zasady nie gwarantuje
udanego matzenstwa, dlaczego zwieksza szanse na matzeinski sukces?



Btogostawienstwo pracy (ideat)

Jesli nie jeste$ niezalezny finansowo albo nie masz funduszu powierniczego,
na ktory rodzice odktadaja ci fortune, tak iz nigdy nie bedziesz musial pra-
cowac (w wielu takich przypadkach pieniadze, ktére miaty by¢ blogostawien-
stwem, okazuja si¢ przeklefistwem), to predzej czy pdzniej bedziesz musiat
podjac prace, by zarobi¢ na swoje utrzymanie. Ideatem jest wybraé wtasciwe
dla siebie zajecie (ktore jest twoja pasja, a jednocze$nie da ci dobry dochdd),
zdoby¢ odpowiednie kwalifikacje, znaleZ¢ miejsce pracy i pracowaé przez
wiele lat w tej branzy, osiagajac coraz to wyzszy poziom fachowosci. Jednak
nie zawsze udaje si¢ osiagnad ten ideat.

Przeczytaj Rdz 2,15 (zoh. takze Koh 9,10 oraz 2 Tes 3,8-10). Co oznacza fakt,
ze jeszcze przed pojawieniem sie grzechu Adam (i z pewnos$cia takze Ewa)
miat wykonywaé prace? W jakiej sytuacji praca moze hyé przeklenstwem?

OczywiScie praca ta nie byta kara. Miata stuzy¢ dobru ludzi. Nawet w raju,
gdzie nie bylo grzechu, Smierci ani cierpienia, B6g uSwiadomit ludziom, ze
do szczescia potrzebujg uzytecznej pracy.

»Adamowi powierzono prace polegajaca na pielegnowaniu ogrodu. Stwdrca
wiedzial, ze Adam nie bedzie szcze$liwy bez zajecia. Pickno ogrodu bylo
dla niego rozkosza, ale nie wystarczato. Musiat mieé¢ prace, aby wykorzysty-
wac site i zreczno§¢, jakimi zostal obdarzony. Gdyby szczesScie polegato na bez-
czynnosci, to cztowiek w swoim §wietym i niewinnym stanie nie robilby nic.
Ale Ten, ktory stworzyl cztowieka, wiedziat, co jest mu potrzebne do szczescia.
Gdy tylko Adam zostal powotany do zycia, otrzymal wyznaczong mu prace.
Obietnica przysztej chwatly i postanowienie, iz cztowiek musi pracowaé w tru-
dzie na codzienny chleb, pochodza od tego samego tronu”¥.

Po upadku, gdy praca (jak wszystko inne) zostata skazona przez grzech,
Bég powiedzial Adamowi:

— ,,Przekleta niech bedzie ziemia z powodu ciebie! W mozole zywi€ si¢
bedziesz z niej po wszystkie dni zycia swego!” (Rdz 3,17).

Zwrd¢ uwage na to, ze Bog przeklat ziemie z powodu Adama, a wiec nie-
jako dla jego dobra, gdyz jako upadly czlowiek Adam potrzebowat trudu
W pocie czola.

Co takiego jest w pracy, co (z zalozenia) czyni ja hlogostawienstwem
dla nas?
% Ellen G. White, Our High Calling, Waszyngton 1961, s. 223.
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Lata zarobkowania

Jak to juz zauwazyliSmy, Bog postanowit, ze ludzie maja wykonywac prace.
Ta cz¢$¢ naszego zycia (okres pracy) trwa zazwyczaj okolo czterdziestu lat.
Dla wielu ludzi jest to czas, gdy wydaja na $wiat dzieci i ksztalca je, a takze
nabywaja mieszkanie/dom i inne kosztowne rzeczy. Moze to by¢ czas znacz-
nego napiecia finansowego. Jest to trudny okres, w ktérym potrzeby finan-
sowe sa najwieksze, a rodzina uczy si¢ wspotdziatac ze soba, rozwijajac doz-
gonne wiezi. W tym czasie napigcia finansowe groza rozpadem matzefistwa.
Rodziny, w ktorych oboje matzonkowie sa chrzesScijanami, chetniej podazaja
za biblijnymi zasadami i sg bardziej stabilne.

Przeczytaj 1 Tm 5,8; Prz 14,23; Kol 3,23-24. Jakie wazne wskazowki w kwe-
stii rodzinnych finanséw znajdujemy w tych wersetach?

W wielu rodzinach maz jest gtéwnym zywicielem, nawet je§li oboje mat-
zonkowie pracuja. OczywiScie, zdarzaja si¢ niespodziewane sytuacje — cho-
roby, problemy ekonomiczne, nieszczescia — ktdre sprawiaja, ze zycie jest
dalekie od ideatu. Nieprzewidziane trudnoSci wymagaja poczynienia odpo-
wiednich przystosowan.

Dzieci wydane na §wiat w tym okresie Pismo Swiete nazywa ,,dziedzictwem
od Pana” (Ps 127,3 BG). Musimy pamictac, ze wydanie dzieci na §wiat pociaga
za sobg wielka odpowiedzialno$¢. Obowiazkiem chrzeScijanskich rodzicow jest
wychowac dzieci tak, by staly sie samodzielnymi dorostymi osobami w tym
Zyciu i przygotowaly si¢ do przyszlego zycia. Oto trzy wskazowki dla rodzicow:

1. Zapewnijcie rodzinie wtasciwg chrzescijariskq atmosfere. Obejmuje to regu-
larne i interesujace nabozefstwa rodzinne, uczestnictwo w szkole sobotniej
oraz wierne oddawanie dziesieciny i sktadanie daréw. Sa to wazne nawyki,
ktére powinny by¢ uksztattowane w mtodosci.

2. Uczcie dzieci gotowosci do pracy i cenienia jej. Dzieci odkryja, ze pilno§é
i solidno$¢ w pracy zawsze sa zauwazane, doceniane i wynagradzane. Naucza
sie, ze pieniadze dostajemy za poSwigcenie czasu na prace dla innych polega-
jaca na dostarczaniu towarow i ustug, za ktdre nasi bliZni sa gotowi zaptacic.

3. Pomoc w zdobyciu dobrego wyksztatcenia. Edukacja jest kosztowna, zwtasz-
cza ta w prywatnych chrzeScijanskich szkotach. Jednak rodzice, ktérzy planuja
przysztosé swoich dzieci, zaréwno doczesna, jak i wieczna, wiedza, ze warto
poczyni¢ taka inwestycje.

Oczywiscie nikt nie ma gwarancji, ze jego dzieci wyhiora dobra droge. Dla-
czego rodzice nie powinni wini¢ siebie za btedne wyhory swoich dorostych dzieci?
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Uczciwos¢ zawodowa

Ostatni etap zycia uwienczonego sukcesem moze by¢ potencjalnie najbar-
dziej przyjemny, pod warunkiem ze wcze$niejsze lata zostaty spedzone madrze
i udato si¢ unikna¢ nieprzewidzianych zdarzen. W idealnej sytuacji rodzice
wychowali swoje dzieci tak, ze staly si¢ one samodzielnymi dorostymi osobami,
kredyt na mieszkanie/dom zostal sptacony, a potrzeby komunikacyjne sa zaspo-
kojone. Starsze malzefistwo nie ma juz zadnych dtugéw i posiada dostateczne
dochody, by zadbac o wszystkie swoje potrzeby w okresie zycia emerytalnego.

Bog wzywa swoje dzieci do wyzszego standardu w pracy i Zyciu. Ten wymog
to prawo Boze wpisane w nasze serce (zob. Jr 31,33) i odzwierciedlajace si¢
w naszym charakterze. Gdy spoteczenstwo ulega rozkladowi, a chrze$cijan-
ska nauka jest rozwadniana i minimalizowana, coraz wazniejsze staje si¢ to,
by autentyczni chrzedcijanie zyli i pracowali na poziomie nacechowanym nie-
naganno$cia. Biblia m6wi: ,,Cenniejsze jest dobre imie niz wielkie bogactwo,
lepsza przychylno$¢ niz srebro i ztoto” (Prz 22,1).

Biblia zawiera przyktady pracodawcéw, ktérzy rozumieli, jakim blogosta-
wiefistwem byli dla nich pobozni pracownicy. Gdy Jakub postanowit opuscic
swojego tescia, Labana, by wréci¢ do swojej rodziny i ojczyzny, Laban nama-
wiat go do pozostania, méwiac:

— ,,Jeslim znalazt faske u ciebie, zostan u mnie, bo poznatem z wrézby, ze
Pan btogostawit mi przez wzglad na ciebie” (Rdz 30,27).

Gdy Jozef znalazt si¢ w niewoli, jego pan, Potyfar, szybko przekonat si¢ o jego
sumiennoS$ci i zdolnoSciach organizacyjnych, wigc awansowat go na zarzadce
calego swojego domu.

Przeczytaj Rdz 39,2-5. Cho¢ tekst hiblijny nie wyjasnia tego szczegétowo,
jak wyobrazasz sobie postepowanie Jozefa, ktdre sprawiato, ze jego pan trak-
towat go z takim zaufaniem i taka przychylnos$cia?

»Awiec: Czy jecie, czy pijecie, czy cokolwiek czynicie, wszystko czyficie na chwate
Boza” (1 Kor 10,31). Zatem w naszej pracy i zarzadzaniu finansami, podobnie jak
we wszystkim, co czynimy, powinni$my postepowac tak, by przynosi¢ chwate Bogu.
On bowiem daje nam wiedzg i site do odnoszenia Zyciowych sukcesow.

,, Iwoja, Panie, jest wielko$¢ i moc, i majestat, i stawa, i chwata, gdyz wszystko,
co jest na niebie i na ziemi, do ciebie nalezy, twoim, Panie, jest krolestwo i Ty
jeste$ wyniesiony jako glowa nad wszystko. Od ciebie pochodzi bogactwo
i chwata, Ty wladasz nad wszystkim, w twojej rece jest sita i moc, w twojej rece
jest to, aby uczyni¢ kogo$ wielkim i mocnym” (1 Krn 29,11-12).

Jakimi zasadami si¢ kierujesz, nie tylko w pracy, ale i w calym zyciu?
Jakich zmian w tej kwestii musisz dokonac?
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Poszukiwanie poboznej rady

We wspotczesnym Swiecie wielu ludzi uchodzi za specjalistéw od zarzadza-
nia pieni¢dzmi, ale Bog ostrzega nas przed zasi¢ganiem u nich rady w kwestii
postugiwania si¢ Srodkami, ktére On nam powierzyt. ,,SzczeSliwy maz, ktory
nie idzie za rada bezboznych ani nie stoi na drodze grzesznikdw, ani nie zasiada
w gronie szydercow, lecz ma upodobanie w zakonie Pana i zakon jego rozwaza
dniem i noca. Bedzie on jak drzewo zasadzone nad strumieniami wod, wyda-
jace swoj owoc we wlaSciwym czasie, ktdrego liS¢ nie wiednie, a wszystko, co
uczyni, powiedzie si¢” (Ps 1,1-3).

Zatem czlowiek, ktéry ma upodobanie w prawie Bozym (w tym przypadku
pojecie prawa nalezy rozumie¢ szeroko jako synonim Stowa Bozego), bedzie
btogostawiony. To takie proste. Taki cztowiek bedzie miat powodzenie, czyli
bedzie odnosit sukcesy.

Przeczytaj Prz 3,5-8. Jak mozemy stosowac te zasade w podstawowym
zarzadzaniu swoimi finansami?

Przeglad biblijnych rad dotyczacych zarzadzania finansami pozwala nam
odkry¢ bardzo cenne wskazowki. Przyjrzyjmy sie siedmiu z nich.

1. Bqd: cztowiekiem zorganizowanym. Opracuj plan wydatkow (zob. Prz27,23-24).
Wiele rodzin po prostu egzystuje od wyptaty do wyptaty. Bez choéby prostego
planu zarobkdw, wydatkow i oszczednoSci Zycie jest znacznie bardziej stresujace.

2. Wydawaj mniej niz zarabiasz. Zdecyduj sie nie zZy¢ ponad stan (zob. Prz 15,16).
Wiele rodzin w krajach zachodniej cywilizacji wydaje wiecej niz zarabia. Jest
to mozliwe dzieki dostepnosci kredytéw i debetéw. Ci, ktorzy zadtuzajg sie
w ten sposob, Sciagaja na siebie powazne problemy.

3. Oszczedzaj czes¢ kazdej wyplaty (zob. Prz 6,6-8). Oszczedzamy, by w przy-
szto$ci dokona¢ wigkszych zakupdéw i mie¢ srodki w nieprzewidzianych sytu-
acjach, takich jak wypadek czy choroba. OszczednoSci przydadza sie takze
w pézniejszych latach zycia, gdy wiek i stan zdrowia nie pozwolg nam pracowac.

4. Unikaj dtugu jak zarazy (zob. Prz 22,7). Odsetki to jeden z wydatkéw,
bez ktérych doskonale mozna si¢ oby¢. Osoba czy rodzina Zyjaca z dtugami,
za pozyczone pieniadze, zyje dzisiaj za to, co ma nadzieje zarobic¢ w przyszio-
Sci. Gdy nastapia niespodziewane zmiany, moze doj$¢ do powaznych proble-
méw finansowych.

5. Bqdz pilnym pracownikiem. ,,Leniwy wiele pozada, a jednak nic nie ma,
lecz dusza pilnych jest obficie nasycona” (Prz 13,4).

6. Bgdz wierny Bogu w sprawach finansowych (zob. Pwt 28,1-14). Zadna
rodzina nie moze sobie pozwoli¢ na zycie bez Bozego btogostawiefistwa.

7. Pamietaj, ze ten Swiat nie jest naszym prawdziwym domem. Sposéb zarza-
dzania finansami méwi duzo o naszych priorytetach (zob. Mt 25,14-21).
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DO DALSZEGO STUDIUM

»Zaden plan, czy to w interesach, czy zyciu prywatnym, nie jest wiasciwy
ani doskonaty, jezeli obejmuje tylko krotkie chwile zycia doczesnego, a pomija
wielkie sprawy zZycia wiecznego. (...). Zanim cztowiek osiagnie taki poziom
duchowy, aby ztozy¢ skarby swoje przed tronem Najwyzszego w niebie, musi
wzbogacic i uszlachetnic swoja nature jeszcze za zycia na tym Swiecie”.

,Pierwszorzedna zasada, bedaca fundamentem wszystkich uczciwie pro-
wadzonych spraw i zapewniajaca powodzenie w kazdej dziedzinie, to zasada
uznania prawa wlasnoSci Boga. Stworca Wszechrzeczy jest pierwszym Pra-
wowitym Wtlascicielem Wszystkiego, co istnieje. My jesteSmy Jego rzadcami,
gospodarzami i stugami. Wszystko, co posiadamy, powierzyt nam Pan w opieke
i w naszej dziatalnosci kierowac sie musimy Jego wskazéwkami”?’.

Pod wptywem presji zwiazanej z finansowym utrzymaniem rodziny wielu
chrzescijan ogranicza swoje obowiazki do zarabiania na zycie. Jednak jako
chrzescijanie mamy takze obowiazek uczestniczenia w realizacji wielkiego
ewangelizacyjnego zlecenia danego przez Jezusa swoim wyznawcom. Po zacy-
towaniu tego zlecenia z Mk 16,15 Ellen G. White napisata: ,,Nie oznacza to, ze
wszyscy sa powolani do stuzby duchownego czy tez misji w podstawowym zna-
czeniu tych stéw, ale wszyscy moga by¢ Jego wspdtpracownikami, gdy zanosza
bliznim radosna nowine. Wszystkich ten rozkaz dotyczy: wielkich i matych,
uczonych i prostych, starych i mtodych”3.

,PowinniSmy w naszym zyciu bardziej stosowaé si¢ do zamierzen Boga.
Musimy jak najlepiej czynié to, co jest nam najblizsze; musimy drogi nasze
poleci¢ Bogu, zwrdci¢ uwage na znaki Jego opatrzno$ci; sa to niezawodne
reguty, ktore kryja w sobie wtasciwy wybor zawodu™.,

PYTANIA DO DYSKUSJI

1. Jak jako chrzes$cijanie definiujemy zyciowy sukces? Czym rézni si¢ to, co
Swiat uwaza za sukces i co my uwazamy za sukces? Wezmy na przyklad Jana
Chrzciciela. Jak okreslitby$ jego zycie, ktore zakonczyto si¢ uwiezieniem i stra-
ceniem na zyczenie zlej kobiety? Czy nazwiesz to sukcesem? Jak mozesz uza-
sadni¢ swoja odpowiedZ?

2. Jak mozemy wyja$ni¢ fakt, iz jest wielu ludzi sukcesu, ktérzy nie prze-
strzegaja biblijnych zasad zarzadzania bogactwem ani biblijnych zasad zycia
w ogodlnosci? Jak wyjasnisz przypadki tych ludzi, ktérzy staraja si¢ przestrze-
gaé tych zasad i nie odnosza sukcesu? Niektorzy z nich cigzko choruja albo
spotykaja ich nieszczedcia. Jak mozemy to zrozumiec?

% Ellen G. White, Wychowanie, Warszawa 1992, s. 101.
37 Tamze, s. 96.

3 Tamze, s. 185.

¥ Tamze, s. 187-188.
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